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Oficio n® 247/2019-GP

Limeira do Oeste-MG. 24 de Outubro de 2019.

Excelentissimo Senhor
WILLIAM OLIVEIRA BOZZA - Presidente
Camara Municipal de Limeira do Oeste/MG.

Assunto: Encaminha Projetos de Leis n® 26, 27 e a Lei Municipal n® 868/2019.
Excelentissimo Presidente.

Cordiais cumprimentos. 'Venho através deste encaminhar os Projetos de Leis n°s 26 ¢
27/2019 e suas respectivas mensagens e solicito de Vossa Exceléncia e de seus pares a apreciagao e
aprovagao em carater de urgéncia.

Na oportunidade envio também a Lei Municipal n® 868/2019.

Na certeza da aten¢dio dispensada, prevaleco-me do momento para reiterar meus

sinceros protestos de elevada estima e consideragdo.

Atenciosamente.

PEDRO SOCORRO DO NASCIMENTO

Prefeito Municypal
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Mensagem ao Projeto de Lei n°. 26/2019

Excelentissimo Senhor Presidente,
Ilustres Senhores Vereadores.

Tendo em vista a integralizagdo funcional entre os 6rgdos da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e de outros Municipios, ocorrendo com a disponibilizagdo de servidores para
exercer as atribui¢des inerentes ao cargo de origem, encaminho para apreciagdo dessa Casa, o
incluso Projeto de Lei n® 26, de 24 de outubro de 2019, que “AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO A CEDER SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS PARA EXERCER
FUNCOES EM ORGAOS DA UNIAO, DOS ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DE
OUTROS MUNICIPIOS.”

Essa providéncia ensejard, conforme mencionado, uma integralizagdo operacional,
podendo ser sem dnus ao cedente, consequentemente, o cessionario assumira despesas correlatas ao
servidor cedido, ou com 6nus ao cedente, enquanto perdusar a necessidade de permanéncia do
servidor no orgdo requisitante.

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 26, DE 24 DE OUTUBRO DE 2019.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CEDER
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS PARA
EXERCER FUNCOES EM ORGAOS DA UNIAO, DOS
ESTADOS, DO DISTRITO FEDERAL E DE OUTROS
MUNICIPIOS.

PEDRO SOCORRO DO NASCIMENTO, Prefeito do Municipio de Limeira do
Oeste-MG, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei.

Art. 1°. O Poder Executivo podera, observados os critérios de conveni€ncia,
oportunidade, disponibilidade e reciprocidade, proceder a cessdo de servidores publicos municipais,
para ter exercicio em entidades de fins ideais ou 6rgdo dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal ou de outros Municipios.

§ 1°. Fica igualmente autorizado o Poder Executivo a proceder permuta de servidores
puablicos municipais, com 6rgdos dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou de
outros Municipios, observados os critérios elencados no caput.

§ 2°. A cessdo ou permuta sera sempre precedida de requerimento da entidade, o6rgao
pablico ou municipio interessado, com exposigdo de motivos, onde devem ficar perfeitamente
demonstrados, no que couber, os critérios elencados no capui.

§ 3°. A cessdo ou permuta devera ocorrer através de convénio para execugdo de
servigos de interesse comum, ou simples termo de cessdo ou permuta a ser firmado com o
cessionario, que devera conter, entre outras medidas, o prazo, o onus do pagamento da remuneragao
e as atribui¢des que deverdo ser equivalentes as que lhe sdo proprias.

§ 4°. A cessdo ou permuta devera ter a expressa concordancia do servidor, e tera
duragdo de até 3 (trés) anos consecutivos, podendo ser renovada, por igual periodo, se assim
concordarem as partes, mediante termo aditivo.

Art. 2°. A cessdo ou permuta de servidor podera ocorrer nas seguintes hipoteses:

I - para cumprimento de convénio;

II - nos casos previstos em lei especifica; e

I11 - para ocupar cargo de provimento em comissdo ou para o exercicio de
funcdo gratificada.
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§ 1° O servidor cedido ou permutado devera ocupar cargo ou fungdo idéntica ou
compativel a exercida no 6rgéo de origem, exceto nas hipdteses do inciso III deste artigo.

§ 2°. Fica vedada a cessdo ou permuta de servidor em estagio probatorio.
Art. 3°. A cessdo podera se dar com ou sem dnus para 0 Municipio cedente.

§ 1°. Na hipotese de cessio com Onus cabera ao Municipio cedente adimplir as
obrigagdes legais de direito do servidor cedido, de acordo com sua remuneragao.

a) nesta hipotese, deverd o cessionario remeter mensalmente ao cedente os
documentos inerentes ao controle de efetividade do servidor.

§ 2°. Na hipotese da cessdo sem Onus, caberd ao Orgdo cessionario adimplir as
obrigagdes legais de direito do servidor cedido.

§ 3° No caso do § 1° a remuneragdo sera aquela fixada pelo oOrgdo cedente,
assegurados os mesmos direitos e vantagens funcionais do cargo de origem, previstos no Regime
Juridico Unico dos Servidores Municipais.

§ 4°. Nos casos previstos nos incisos I e II, do artigo 2°, a cedéncia sera conforme
disposto em termo especifico ou convénio.

§ 5°. Na hipétese do inciso I11, do artigo 2°, a cedéncia sera sem Onus para o cedente,
devendo o cessionario estabelecer a remunerag@o mensal do servidor cedido.

Art. 4°. No caso de permuta de servidores entre os orgdos publicos referidos no § 1°,
do art. 1° desta Lei, a remuneracio e os encargos legais do servidor permutado caberdo ao 6rgdo de
origem.

Art. 5°. O periodo da cessd3o ou permuta referido nesta Lei serd computado como
tempo de efetivo exercicio.

Art. 6°. Com o intuito de salvaguardar o interesse publico, fica o Municipio
autorizado a aceitar servidores de outros 6rgdos, podendo, inclusive celebrar termos de
cooperagdo com oOrgdos e entidades mencionadas no artigo 1° desta Lei.

Art. 7°. A cessio ou a permuta dar-se-a mediante Decreto do Executivo,
devidamente publicado no 6rgdo oficial de imprensa do Municipio.

Art. 8°. Aplicam-se aos servidores cedidos ou permutados as disposigdes do regime
de previdéncia do Municipio cedente, seja o geral, ou o proprio.
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Art. 9°. As atuais cedéncias e permutas, inclusive aquelas decorrentes da previsdo
expressa no inciso 11, do art. 106, da Lei Municipal n° 313/2002, mesmo que em prorrogagdo € que
ndo estejam formalizadas nos termos desta Lei, ficam recepcionadas por esta Lei, iniciando, a partir
de sua publicagiio, novo prazo na forma estabelecida no art. 1°, § 4°, caso termo proprio ndo
disponha de forma diferente, hipotese em que sera observado o prazo ali especificado.

Art. 10. Consideram-se entidades de fins ideais, para os efeitos desta Lei, as
instituigdes sem fins lucrativos, devidamente constituidas e que tenham como finalidade a prestacdo
de servigos de assisténcia técnica, médica, social, educacional e cultural.

Art. 11. A cedéncia ou permuta ndo prejudicard a contagem do tempo para fins de
licenga prémio ou promogao.

§ 1°. A licenga prémio somente podera ser gozada quando o servidor retornar as suas
atividades no Municipio.

§ 2°. Para fins de promogdo devera ser comprovado o merecimento, bem como as
auséncias de causas suspensivas ou interruptivas.

Art. 12. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagdes
especificas do Orgamento Municipal correspondente.

Art. 13. Revogadas as disposigdes em contra
sua publicagdo.

esta Lei entra em vigor a partir de

Prefeitura Municipal dg Nilpeirg df Oeste-MG. 24 de Outubro de 2019.

PEDRO SOCORRO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal



