GOVERNO MONICIPAL OE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA DO OESTE LIMEIRA
. DO OESTE
CNPJ 26.042.556/0001-34 www.limeiradooeste.mg.gov.br CHDANDD D hosEh &TE

Rua Pernambuco, 780 — Centro - Fone: (34) 3453-1700/1732/1711 — CEP 38295-000
Oficio n® 206/2019-GP

Limeira do Oeste-MG. 11 de Setembro de 2019.

Excelentissimo Senhor
WILLIAM OLIVEIRA BOZZA - Presidente
Camara Municipal de Limeira do Oeste/MG.

Assunto: Reencaminha os Projetos de Leis Complementares n°s 04 e 05/2019.

Excelentissimo Presidente.

Cordiais cumprimentos. Venho através deste reencaminhar os Projetos de Leis
Complementares n° 04 e 05/2019 e suas respectivas mensagens e solicito de Vossa Exceléncia e de

seus pares a apreciagdo e aprovagido em carater de urgéncia.

Na certeza da atengdo dispensada, prevalego-me do momento para reiterar meus
sinceros protestos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente.

PEDRO SOCORRO DO NASCIMENTO

Prefeito Municipal
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Mensagem ao Projeto de Lei Complementar n°® 04/2019.

Excelentissimo Senhor Presidente.

Ilustres Senhores Vereadores.

Tenho a honra de submeter a esta Casa de Leis o presente Projeto de Lei que
“REGULAMENTA O SISTEMA DE ESCALA, SOBREAVISO E REGIME DE COMPENSACAO
HORARIA, NO MUNICIPIO DE LIMEIRA DO OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Ao longo da rotina do atendimento publico do Municipio de Limeira do Oeste,
verificou-se que se torna necessaria a adogdo de medidas diferenciadas com relagdo ao atendimento
que deve ocorrer de maneira eficiente e ininterrupta.

Neste sentido, se fez necessario o estabelecimento de escala de plantdes de servidores,
considerando que a prestagdo de servigos na area da satde, por exemplo, ndo pode obedecer apenas
ao exercicio de jornada diaria, mas sim na forma de turnos.

Ademais, situagdes de extra jornada, caso necessaria sua realizagdo, deverd ser
possibilitada ao servidor ¢ a administragdo publica municipal a sua compensagdo em folga aos
servidores.

Todas essas medidas se mostram de fundamental importincia para o atendimento
publico no Municipio de Limeira do Oeste, de modo que sua implantagdo em carater definitivo
merecer ser autorizada por esta Egrégia Casa Legislativa.

Neste sentido € que conto com a costumeira colaboragdo desta casa para a aprovagao,

em carater de unanimidade, do presente Projeto de Lei.

Prefeitura Munici Limeira do Oeste/MG, 11 de Setembro de 2019.

PEDRO SOCORRO DO NASCIMENTO
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 04, DE 11 DE SETEMBRO DE 2019.

REGULAMENTA O SISTEMA DE ESCALA,
SOBREAVISO E REGIME DE COMPENSACAO
HORARIA NO MUNICIPIO DE LIMEIRA DO OESTE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO SOCORRO DO NASCIMENTO, Prefeito do Municipio de Limeira do
Oeste, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o inciso I, do art.
77 da Lei Organica Municipal, faz saber que a Cdmara Municipal, por seus representantes, aprovou

e ele, sancionou e promulgou a seguinte Lei:

Art. 1° - Por bem do interesse publico e em decorréncia da natureza do trabalho podera ser
instituido sistema de escala 12horas x 36horas, sobreaviso e regime de compensagéo horaria para os
diversos cargos ou fungdes do quadro funcional do Municipio de Limeira do Oeste, respeitado o
direito dos servidores piblicos municipais estabelecidos pelo estatuto dos servidores piblicos do
Municipio de Limeira do Oeste, o qual passa a viger em conformidade com esta Lei, € na estrutura
do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste.

§ 1° Fica limitado o pagamento de horas extras em no maximo 60 (sessenta) horas
mensais, qualquer que seja o regime diario ou escala, desde que previamente autorizadas pela chefia
imediata, sendo as demais convertidas em banco de horas, as quais devem ser usufruidas no mesmo
exercicio financeiro da sua realizagdo, caso contrario convertida em indenizag¢do, quando
devidamente justificada a impossibilidade de gozo da folga pelo respectivo Secretario Municipal,
sem atualizagio monetdria ou incidéncia de juros moratorios, as quais serdo pagas conforme
disponibilidade financeira:

I — para a hipotese da utilizagio em folgas do banco de horas, deve haver prévia
comunicagdo por parte do respectivo Secretario ao departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal;

II — o servidor somente podera usufruir do banco de horas com prévia autorizagdo,
sendo vedada a compensagdo de faltas ndo comunicadas no banco de horas;

§ 2° Ficam convalidadas as escalas autorizadas para resguardar a efetividade do

atendimento publico a satde.
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§ 3° Para os servidores de 20 (vinte) horas, sdo necessarios a realizagdo de 08 (oito)
plantdes por més.

§ 4° Para os servidores de 30 (trinta) horas, sdo necessarios a realizagio de 12 (doze)
plantdes por més.

§ 5° Para os servidores de 40 (quarenta) horas, sdo necessarios a realiza¢do de 16
(dezesseis) plantdes por més, quando este for de trinta € um dias e o servidor estiver escalado em

dias impares.

Art. 2° - O jornada de trabalho noturno compreendera aquele trabalho ocorrido entre
22h:00min as 5h:00min.
Paragrafo unico. Serd devido ao servidor que fizer carga horaria noturna o pagamento

adicional de 25% (vinte e cinco por cento) em cada hora noturna trabalhada.

Art. 3° - O regime de sobreaviso compreende aquele em que o servidor fica a
disposigdo do Municipio, fora da reparti¢do e do seu horario regular de trabalho, aguardando pelos
meios de comunicagdo disponiveis a sua convocagdo para o servigo, de acordo com escala
previamente estabelecida e aprovada pela Administra¢io.

§ 1° As horas cumpridas pelo servidor em regime de sobreaviso serdo remuneradas na
razdo de % (um tergo) do valor da hora normal diaria de trabalho, calculadas sobre a remuneragio
do servidor, sendo vedada a percepgdo de “horas extras” e “adicional noturno”.

§ 2° Ao servidor em regime de sobreaviso, quando convocado ao trabalho, as horas
efetivamente trabalhadas serdo remuneradas pelo salario normal, com os devidos acréscimos legais,
nao se aplicando durante a convocagéo a remuneragio correspondente as horas exercidas em regime
de sobreaviso.

§ 3° Os turnos de sobreaviso poderdo ser de até 24 horas e deverdio respeitar um

intervalo minimo de trés dias entre um turno e outro.

Art. 4° - Esta Lei entre em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des

em contrario.




