_GOVERNO MUNICIPAL DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE
LIEIRA DO OESTE
LIMEIRA DO OESTE A2

CNPJ 26.042.556/0001-34

Oficio n°. 285/2014-GP

Limeira do Oeste — MG., 16 de dezembro de 2014.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Enviamos a Vossa Exceléncia, para apreciagdo e aprovagao, O

incluso Projeto de Lei:

- Projeto de Lei n® 26 - AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A
ABRIR CREDITO ESPECIAL NO ORGAMENTO VIGENTE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

- Projeto de Lei n® 27 - “AUTORIZA A DOACAO DE IMOVEL DE
PROPRIEDADE DO MUNICIiPIO DE LIMEIRA DO OESTE/MG AO CONSEP -
CONSELHO DE SEGURANCA PUBLICA DO MUNICiPIO DE LIMEIRA DO
OESTE/MG, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Atenciopamet]te,

ENED LHO
Prefeito
A Sua Exceléncia o Senhor PmtOCO'adO sob n'.J\?J,A)“O ZL/
José Rodrigues Barbosa EmA%’ J 2 190Y s as()f} hlj min.
Cimara Municipal Q@ﬂﬁm
Limeira do Oeste/MG v

Rua Pernambuco n°® 780 — Fone/Fax: (34) 3453-1700 — 3453-1713 — CEP 38295-000 — Limeira do Oeste - MG
e-mail: prefeitura@limeiradooeste.mg.gov.br
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PROJETO DE LEI N° 27, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2014.

“AUTORIZA A DOACAO DE IMOVEL DE
PROPRIEDADE DO MUNICIPIO DE
LIMEIRA DO OESTE/MG AO CONSEP -
CONSELHO DE SEGURANCA PUBLICA
DO MUNICIPIO DE - LIMEIRA DO
OESTE/MG, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS?”.

ENEDINO PEREIRA FILHO, Prefeito Municipal de Limeira do
Oeste, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, em especial nos
termos da Lei Organica Municipal, faz saber que a Cadmara Municipal, por seus

representantes aprovou e ele, sancionou a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a doar, ao CONSEP -
CONSELHO DE SEGURANCA PUBLICA DO MUNICIPIO DE LIMEIRA DO
OESTE/MG, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ. n°.
13.441.306/0001-25 com sede na Av. Minas Gerais, n°. 726, Centro, nesta cidade,
quatro imoveis urbanos sem benfeitorias, quais sejam: Lotes 16, 17, 21 e 22 da Quadra
C-5 no Bairro Jardim Paraiso II, com a 4rea total cada um de 225,00 m2?, memorial

descritivo em anexo.

Art. 2° Os imdveis ora doados serdo destinados a construgdio das
sedes das Policias Militar e Civil do Municipio de Limeira do Oeste/MG, com o

objetivo de proporcionar melhores condi¢des de trabalho e atendimento a populagédo.

Art. 3° A doagdo de que trata a presente Lei serd revogada, e o
imoével revertido ao patrimdnio do municipio independentemente de qualquer
indenizagdo por eventuais benfeitorias e/ou acessdes nele realizadas, no caso do

beneficiario:

Rua Pernambuco n°® 780 — Fone/Fax: (34) 3453-1700 — 3453-1713 — CEP 38295-000 — Limeira do Oeste - MG
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I — Nido construir a referida sede até o dia 31 de dezembro de

2.015 (dois mil e quinze), contados da publicagdo desta Lei;

I — Ndo manter o imével em boas condigdes de seguranga,

higiene, limpeza e em perfeito estado de conservagio;

ITT — Nio se responsabilizar a partir do recebimento do imoével,
pelo pagamento dos impostos, taxas incidentes e demais despesas decorrentes do uso

do imédvel;

IV - Niado se responsabilizar pelas despesas decorrentes da
instalagdo dos equipamentos que se tornarem necessarios no imével, assim como pelas
despesas decorrentes de reparos que vierem a ser feitos no imével em fungio de sua

utilizagio;

V — Nio se empenhar, mesmo em caso de forga maior, ou caso

fortuito, pela salvagdo do bem ora doado;

VI - Transferir, locar, ceder, emprestar ou de qualquer outra
forma repassar o imével a outrem sob qualquer pretexto ou, ainda, alterar a sua

destinagdo sem autorizag¢do do doador.

Art. 4° Com fundamento no art. 21, da Lei Organica Municipal e
do § 4° do art. 17, da Lei Federal 8666/93, fica o Poder Executivo dispensado de

realizar processo licitatério para efetuar a doacdo constante desta Lei.

Art. 5° A presente lei poderd ser regulamentada, no que couber,

mediante decreto do chefe do Poder Executivo.

Art. 6° As despesas decorrentes da referida doagdo, correrdo por

conta do beneficiario.
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. GOVERNO MUNICIPAL DE

LIMEIRA DO OESTE

- ) TRABALHANDO PARA TODOS
Adm, 2013/2016

Art. 7° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeito
Publicada por afixagdo no local de costume nesta Prefeitura e arquivada na data supra.

Daniele Luna da Costa

Secretaria

Rua Pernambuco n°® 780 — Fone/Fax: (34) 3453-1700 — 3453-1713 — CEP 38295-000 — Limeira do Oeste - MG
e-mail: prefeitura@limeiradooeste.mg.gov.br
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MEMORIAL DISCRITIVO

LOTE 16, 17, 21 e 22 - QUADRA C-5 - BAIRRO JARDIM PARAISO 11 0 1 /0 2

Limeira do Oeste = Minas Gerais
16 de Dezembro 2.014
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l—:_l Memorial Discritivo Lote 16

=== Memorial Discritivo Lote 21

Memorial Discritivo Lote 22

(225,00 m?)

(225,00 m?)
(225,00 m?)

(225,00 m?)

A.R.T. N°

OBSERVACOES:

_

Freitas Leal

Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG
CNPJ: 2642556/0001-34
Propristario (a)
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MEMORIAL DISCRITIVO

LOTE 16, 17, 21 e 22 - QUADRA C-5 - BAIRRO JARDIM PARAISO I 0 2 /0 2

Limeira do Oeste = Minas Gerais
16 de Dezembro 2.014

Memoria

I Discritivo Lote 16 (225,00 m?)

Tem inicio aos 46.51m do cruzamento da Avenida da Saudade, com a Rua Paraiba,
um terreno de forma regular dentro das seguintes medidas e confrontagées:
Medindo 10,00m, de frente para a Rua Paraiba, igual medida de fundo confrontando
com o lote (22), e pelo lado esquerdo confronta com o lote (15), por uma distancia de
22,50m, e pelo lado direito confronta com o lote (17), por uma distancia de 22,50m,
perfazendo assim uma area total de 225,00m?>

Memorial Discritivo Lote 17 ( 225,00 m?)

Tem inicio aos 36,51m do cruzamento da Avenida da Saudade, com a Rua Paraiba,
um, terreno de forma regular, dentro das seguintes medidas e confrontagées:
Medindo 10,00m, de frente para a Rua Paraiba, igual medida de fundo confrontando
com o lote (21), e pelo lado esquerdo confronta com o lote (16), por uma distancia de
22,50m, e pelo lado direito confronta com o lote (18), por uma distancia de 22,50m,
perfazendo assim uma area total de 225,00m?>

Memorial Discritivo Lote 21 ( 225,00 m?)

Tem inicio aos 7,94m do cruzamento da Avenida da Saudade, com a Avenida Tocantins,
um, terreno de forma regular, dentro das seguintes medidas e confrontagées:
Medindo 10,00m, de frente para a Avenida Tocantins, igual medida de fundo confrontando
com o lote (17), e pelo lado esquerdo confronta com o lote (20), por uma distancia de
22,50m, e pelo lado direito confronta com o lote (22), por uma distancia de 22,50m,
perfazendo assim uma area total de 225,00m>

Memorial Discritivo Lote 22 ( 225,00 m?)

Tem inicio aos 17,94m do cruzamento da Avenida da Saudade, com a Avenida Tocantins,
um, terreno de forma regular, dentro das seguintes medidas e confrontagées:
Medindo 10,00m, de frente para a Avenida Tocantins, igual medida de fundo confrontando
com o lote (16), e pelo lado esquerdo confronta com o lote (21), por uma distancia de
22,50m, e pelo lado direito confronta com o lote (23), por uma distancia de 22,50m,
perfazendo assim uma area total de 225,00m?

ART. N°

OBSERVACOES:

Prefeitura Municipal de Limeira do Oeste-MG
CNPJ: 2642556/0001-34
Proprietario (a)
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Comprovante de Inscrigdo e de Situagao Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de Identificag@o da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizag&o cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMEROQ DE INSCRICAO A A DATA DE ABERTURA
13.441.306/0001.25 COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGCAO 11/01/2011
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

CONSELHO DE SEGURANCA PUBLICA DO MUNICIPIO DE LIMEIRA DO OESTE - MG

CONSEP

CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL |

z TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) !
I 94,30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais |

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas a cultura e a arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - ASSOCIACAO PRIVADA

LOGRADQURO NUMERO COMPLEMENTO

AV MINAS GERAIS 726
['cer BAIRRO/DISTRITO | [Municieio Fur E
| 38.295-000 CENTRO | | LIMEIRA DO OESTE IMG |

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA | 11/01/2011

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL | 1 DATA DA SITUACAO ESPECIAL 1

dokdkRA AR ! ke ook

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 1.005, de 08 de fevereiro de 2010.

Emitido no dia 30/3/2011 as 15:44:56 (data e hora de Brasilia).

© Copyright Receita Federal do Brasil - 30/03/2011
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ESTATUTO DO CONSELHO DE SEGURANCA PUBLICA DO
MUNICIPIO DE LIMEIRA DO OESTE - MG.

4

CAPITULO |

DENOMINAGAO, SEDE, AREA DE ACAO, PRAZO DE DURAGAO E
FORO:

ARTIGO 1° - O Conselho de Seguranga Publica de Limeira do Oeste,
com a sigla CONSEP, entidade civil, privada e sem fins lucrativos, com
objetivos civicos, culturais e educacionais; reger-se-a pelo presente
Estatuto Social e pelas disposi¢oes legais vigentes, tendo:

7). SEDEE ADMINISTRACAO:

Avenida Minas Gerais n°® 726 , centro, Limeira do Oeste — MG, CEP:
38.295.000.

b) AREA DE ACAO: Para efeito de abrangéncia, compreende a area
de responsabilidade do 1° GP/4° Pelotao de Limeira do Oeste.

c) PRAZO DE DURAGAO E FORO: Indeterminado, com Foro na
Comarca de lturama-MG.

CAPITULO Il
GENERALIDADES E OBJETIVO SOCIAIS

ARTIGO 2° - Entidade de apoio a Policia Militar do Estado de Minas
Gerais nas relacdes com a comunidade, para a solucdo integrada dos
problemas de seguranga com base na filosofia da Policia Comunitaria,

que objetiva:

| - Constituir um canal privilegiado, pelo qual a Policia
Militar do Estado de Minas Gerais, passara a auscultar
a comunidade;

Il — Ser representado coletivamente, € em carater
exclusivo, pelo presidente do Conselho;

f ”\

Il - Planejar e promover agoes integradas di;@

( 1

1
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seguranga, atraves da congregacao das liderancas
comunitarias do CONSEP;

IV - Propor as Policias a definicdo de prioridades na
area de seguranca publica do CONSEP:

ARTIGO 3°- O CONSEP visa, com base na colaboracao reciproca a
que se obrigam 0s seus membros, promover:

I) Integragdo entre a comunidade que compreende o
CONSEP;

Il) Diagnésticos, campanhas, acompanhamento dos
fatos sociais emergentes e do servico das Policias;

[II) Parcerias com pessoas fisicas ou juridicas de
qualquer natureza e acgdes voluntarias para o
funcionamento da Policia Comunitaria;

IV) O desenvolvimento progressivo e a defesa de suas
atividades econdmicas e sociais da comunidade, em
parceria desta com a Policia Militar de Minas Gerais;

V) A conscientizagdo da comunidade sobre a
importancia do comprometimento e do trabalho em
parceria, através do voluntariado na forma da Lei
9.608, de 18 de fevereiro de 1998, proporcionando:
Palestras, Reuniées, Debates, Seminarios e outras
atividades;

VI) A valorizagdo do idoso, da crianca e do
adolescente, com reflexdes, palestras, debates.
trabalhos em grupo e outras  atividades:

VII) Cursos de seguranca domeéstica, seguranca no
transito, primeiros socorros e outros, que de uma forma
ou de outra, contribuam para prevencédo e a melhoria
da qualidade de vida;

VIII) O comprometimento dos integrantes do Conselho
e dos Policiais Comunitarios;

IX) A continuidade de objetivos e de estratégias, para a
integraca@o entre Comunidade e Policia, priorizando as
necessidades das comunidades em sua area de
abrangéncia; '
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X) A participagdo efetiva através da fiscalizagao,
sugestdes e criticas que visem melhorar a qualidade
do trabalho policial.

Paragrafo Unico — A participagdo de qualquer um dos membros do
CONSEP se dara na forma da Lei 9.608 de 18 de fevereiro de 1998, que
disp&e sobre o servi¢o voluntario.

CAPITULO Il

DA FORMACAO E DA CATEGORIA DOS MEMBROS
SECAO |

ARTIGO 4° - O Conselho sera formado por pessoas da comunidade,
que possuam interesse em comum com a mesma, independente de cor,

raca, credo religioso e ideologia politica, dentro dos requisitos basicos
do Art.6°, deste Estatuto.

ARTIGO 5° - Sera formado pelas seguintes categorias:
| — Membros Natos — Representante da Policia Militar
da area de circunscricao do CONSEP;

Il — Membros Efetivos — Integrantes da comunidade
que atendam aos requisitos do artigo 6° deste Estatuto.

Il — Membros Participantes - Todas as pessoas
idéneas e representantes de organismos publicos e
nao governamentais, que nao estejam enquadradas
nas outras categorias e que fazem parte da
comunidade;

ARTIGO 6° - As condigcdes para ser membro efetivo sdo:
l - Ser voluntario;

[ - Ter idade minima de 18 anos;

Il - Nao registrar antecedentes criminais, dispensando-
se tal exigéncia, excepcionalmente, mediante
justificativa fundamentada do Presidente, com parecer
favoravel dos membros natos e com homologacéao da
Comisséo Coordenadora; \
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IV - Ser membro da comunidade, ainda que nao
representante de organizagao, desde que formalmente
convidado pela Diretoria do CONSEP;

\/ - Firmar compromisso de fiel observancia as normas
reguladoras do CONSEP, nos termos do artigo 7°
deste Estatuto;

VIl - Ter conduta ilibada, no conceito da comunidade
gue integra;

Artigo 7° - Todos os membros efetivos receberdo um cartédo de
identificacdo, que ocorrerd em reuniao solene, apds prestar o seguinte
compromisso:

"Incorporando-me voluntariamente ao Conselho de Seguranca
Publica de Limeira do Oeste, prometo, pela minha honra, trabalhar
pelo progresso, harmonia e seguranca em minha comunidade.
Recusarei qualquer vantagem ou privilégio pessoal em razdo da
liderangca que ora exergo e cumprirei fielmente a legislagcao que
requla este Conselho. Assim procedendo, contribuirei para o
aperfeicoamento dos servicos prestados pela Policia Militar a
sociedade e serei merecedor do respeito de minha familia, de
minha comunidade e de meus concidaddos”.

I) Antes do compromisso, 0 Presidente expora aos
membros as responsabilidades comunitarias que
assumem;

1) O compromisso sera lido pelo Secretario;

lIl) Terminada a leitura, o membro efetivo respondera:
"Eu prometo",;

IV) Apds 0 compromisso, 08 membros serao saudados
pelo Presidente, assinardo a ata de reunidao solene e
receberdo seus cartdes de identificagao;

V) O cartdo de identificagao que trata este artigo
obedecera ao modelo estabelecido pala Coordenadoria
Estadual da Policia Comunitaria.

U BE 1 P AT A
SERY t‘-,,;r{:} L2
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SEGAOQ I
COMPOSICAO DA DIRETORIA.

ARTIGO 8° - O Conselho Comunitario de Seguranca Publica sera
constituido, por nimero de membros ilimitado, a partir de sua diretoria e
todos, inclusive a diretoria, prestaréo servico voluntario que trata o
paragrafo Unico do Artigo 3° deste Estatuto;

§ 1° - A prestagao do servico voluntario de que trata o caput deste artigo,
prevista ainda no paragrafo Unico do artigo 3° deste Estatuto, sera
instrumentada, obrigatoriamente, através do preenchimento e assinatura
do termo de Adesdo ao Servico Voluntério, previsto no Anexo deste
Estatuto, que devera, ainda, ter firma reconhecida em cartorio.

§ 2° - Para os cargos previstos para a Diretoria, a idade minima sera de
18 anos, no dia anterior a posse.

ARTIGO 9° - A diretoria sera composta por:
- Presidente;

- Vice-Presidente;

- 1° Secretario;

- 2° Secretario;

- 1° Tesoureiro;

- 2° Tesoureiro;

- Diretoria de Politicas; .

- Diretor Social e de Assuntos Comunitarios;
- Comissao de Etica e Disciplina;.

- Conselho Fiscal;, “

§ 1° - A Comisséo de ética e disciplina sera composta por 03 membros
designados pelo presidente;

§ 2° - Os membros da Comissao de Etica e Disciplina ndo poderao
acumular outros cargos,

§ 3° - Poderéo ser criados grupos de trabalho de carater temporario, por
iniciativa do Conselho;

§ 4° - O membro da Diretoria e da Comissdo de Etica e Disciplina
podera afastar-se por até 60 dias por ano, mediante solicitagcdo escrita

ao Presidente, que indicara seu substituto, desde que o pedido ndo seja .
indeferido;




§ 5° - Podera ser realizado plantdo de atendimento comunitario pela
diretoria, visando orientar as pessoas da comunidade sobre o
encaminhamento de suas sugestbes e reivindicacdes relativas a
seguranga publica.

’

§ 7° - Os cargos nédo serédo remunerados.
§ 8° - A Diretoria devera reunir-se no minimo uma vez por mes;
SEGAOQ Il

DAS COMPETENCIAS

ARTIGO 10 - Compete aos membros natos:

| - Representar a Policia Militar no respectivo
CONSEP.

Il - Identificar e convidar as for¢cas vivas da
comunidade para a implantagdo ou reativagdo do
Conselho, indicando a diretoria para exercer o primeiro
mandato.

Il - Articular, de comum acordo com o Presidente e
membros do CONSEP, as diretrizes, normas e
procedimentos visando a homogeneizagao de agoes
em prol da seguranga publica, com base em dados
estatisticos elaborados a partir das ocorréncias
policiais.

IV - Auscultar a comunidade, por intermedio do
CONSEP, definindo as prioridades de atuagéo da
policia na area geografica circunscricionada.

VV - Incentivar ou promover palestras e encontros,
objetivando orientagdo e qualificagdo tecnica dos
membros do CONSEP.

VI - Orientar tecnicamente o CONSEP na formulagao e
veiculacdo de campanhas educativas dirigidas a
comunidade, visando aumentar seu grau de auto-
protecdo e inibir infracdes e acidentes evitaveis, que
possam trazer prejuizo as pessoas € ao patrimonio.

o




VIl - Motivar o trabalho conjunto da comunidade,
policia e demais setores do governo, para combater
causas que gerem a criminalidade.

VIII - Articular a comunidade e os érééos publicos para
a correcdo de fatores que afetem a segurancga publica.

IX - Encaminhar aos superiores hierarquicos copias
das Atas de reunido do CONSEP para o
acompanhamento de suas atividades.

X - Certificar-se dos bons antecedentes de quem
pleiteie tornar-se membro efetivo do respectivo
CONSEP.

X| - Prestar contas ao CONSEP sobre a variagéao dos
indices de criminalidade da area e medidas que a
policia esteja adotando para oferecer grau mais
elevado de seguranca a comunidade.

Xl - Prestigiar, perante a comunidade, os membros
que exercem fungdes de Diretoria e Comissao de Etica
e Disciplina.

XIll - Fundar na verdade as relacées da Policia Militar
com a comunidade, oferecendo quaisquer explicacées
solicitadas pelo CONSEP acerca do servigo policial,
admitindo-se invocar sigilo sobre as informacoes
reservadas que a legislacéo assim classificar.

XIV - Informar ao CONSEP, caso solicitado, sobre as
necessidades materiais prioritarias da Policia Militar, de
modo a permitir que a Diretoria, caso delibere e tenha
éxito em captar recursos para atendimento dessa
necessidade, possa dirigir esforcos para suprir as
caréncias mais acentuadas da area.

XV - Informar @ Comisséo de Etica sobre candidato a
cargo eletivo no CONSEP, cuja vida pregressa nao o
recomende para concorrer ao exercicio do cargo

pretendido.
Jl
|
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ARTIGO 11 - Ao Presidente compete:
Fixar e difundir o calendario anual das reunioes
ordinarias, estipulando data, horarig e local, no inicio
de cada exercicio;

1) presidir as reunides do CONSEP segundo pauta;

1) Assinar em conjunto com o 1° Secretario as atas de
reuniao,

IV Apresentar, anualmente, exposicdo das atividades
do CONSEP;

V) Convocar as reunioes extraordinarias e as eleigoes;

V1) Nomear e excluir os membros gque comporao a
Diretoria, exceto o Vice-presidente;

VIT) Representar o  CONSEP judicial e
extrajudicialmente;

VIIl) Apresentar as autoridades competentes as
sugestdes e reivindicacoes levantadas em reuniao,
desde que ndo sejam de competéncia dos membros
natos;

IX) Difundir publicagdes recebidas do Coordenador dos by
CONSEP e outras de interesse do Conselho e da et
comunidade;

i R

X) Autorizar, ouvido o Diretor Social e de Assuntos
Comunitarios, veiculacdo de noticias do CONSEP
pelos meios de comunicacdo de  massa;

X|) Zelar pela preservagdo da ética e disciplina do
respectivo CONSEP, podendo. inclusive, tomar
conhecimento de toda a documentagao, mesmo | :
reservada, referente ao assunto, em arquivo no A
CONSEP;

ETE——

XIl) Representar o CONSEP em atos oficiais e em!
reuniées com a comunidade;

—_




XIIl) Promover o aprimoramento técnico dos membros
do Conselho;

XIV) Identificar e convidar, em conjunto com os
membros policiais, os lideres comunitarios da area
circunscricionada a participarem do CONSEP:

XV) Criar grupos de servico temporario, de carater
temporario, dirigidos pelo Vice-Presidente;

XVI) Prestar esclarecimentos a pessoas da
comunidade sobre questées dirigidas ao CONSEP:

XVII) Nao permitir que denuncias, que possam trazer
risco a pessoa de seu autor ou a terceiro, sejam
formuladas em publico, durante a reunido do CONSEP:

XVIIl) Zelar para que todas as pessoas regularmente
inscritas possam fazer uso da palavra em reunido, por
tempo certo, sem que sejam cerceadas em sua
liberdade de expressao e de opinido;

XIX) Abster-se de usar as vantagens de seu cargo
para pugnar por sua reeleicdo ou para favorecer ou
prejudicar candidatura de outrem;

XX) Convidar, mediante prévio entendimento com a
Diretoria, autoridades, palestrantes e outros visitantes
ilustres a participarem de reunidées ou usarem da
palavra em reuniées do CONSEP:

XXI) Zelar pela ordem e civiidade das reunides,
concedendo e cassando a palavra e fazendo retirar-se
do recinto as pessoas que perturbem o andamento dos
trabalhos ou possam trazer risco aos freqiientadores
do CONSEP;

XXII) Retirar do recinto em reunido exclusiva da
Diretoria, o ex-membro que tenha sido excluido de
CONSEP por motivos disciplinares;

XXII) Enquadrar o CONSEP nas exigéncias legais e ;

fiscais das areas federal, estadual e municipal:

¢




XXIV) Assinar e expedir cartdes de identificagao aos
membros efetivos de seu CONSEP;

XXV) Delegar atribuicdes que nao sejam de sua
competéncia.

XXVI) Autorizar o pagamento das contas que lhe forem
apresentadas, com prévia autorizagdo da Diretoria;

XXVIl)Assinar, juntamente com o Tesoureiro, 0s
cheques de pagamento de despesas efetuadas.

ARTIGO 12 - Compete ao Vice-Presidente:

1) Assessorar o Presidente, executar as competéncias
que Ihe forem delegadas pelo Presidente e substitui-lo
em suas faltas e impedimentos;

Il) Coordenar a redagdo do Plano de Metas do
CONSEP, acompanhando seus resultados;

1) Presidir os grupos de trabalho que forem criados
pelo Presidente, designando os relatores.

ARTIGO 13 - Compete ao 1° Secretario:

|) Secretariar as reunites do CONSEP, lavrando as
respectivas atas, datilografando-as ou digitando-as,
assinando-as e colhendo as assinaturas que Ihe
devam ser apostas, remetendo copias devidamente
protocoladas a Coordenacéo Local;

Iy Conferir a correspondéncia, assinando-a juntamente
com o Presidente e providenciar sua remessa,
-~ devidamente protocolada;

) Manter os documentos do CONSEP sob sua

guarda e organizacdo, transferindo-os ao seu
sucessor,;

V) Controlar a expedicdo, recolhimento e
cancelamento de cartées de identificagdo dos
membros do respectivo CONSEP;

4



V) Manter cadastro dos membros efetivos CONSEP, o
qual somente podera ser consultado por membros da
Diretoria e da Comissdo de Etica e Disciplina do
respectivo Conselho, ou por requisicdo da Comissao
Coordenadora, sendo que as informacées de carater
pessoal, que digam respeito a vida privada e a
intimidade do cadastrado, somente poderao ser
fornecidas a terceiros com autorizacdo expressa do
identificado, nos termos do artigo 5°, X, da Constituicéo
Federal;

VI) Preparar a pauta das reuniées, submetendo-a
previamente ao  presidente para  aprovacao;

VIl) Remeter a Coordenacdo, fichas de cadastro de

inclusd@o, exclusdo ou alteracdo de membros efetivos
do CONSEP;

VIII) Registrar a presenca dos participantes;

IX) Redigir e encaminhar a correspondéncia dos
CONSEP;

X) Providenciar a resenha histérica do setor.

ARTIGO 14 — Compete ao 2° Secretario:

I) Substituir o 1° Secretario em suas faltas ou
impedimentos;

II) Cumprir a delegacéo que receber do 1° Secretario:

Artigo 15 - Ao Diretor Social e de Assuntos Comunitarios compete:

) Responsabilizar-se pelas atividades sociais e de
assuntos comunitarios programadas pelo CONSEP;

[I) Zelar pela ordem e higiene do local de reunides:;

lIl) Programar e administrar a difusdo de mensagens e
de campanhas do Conselho a comunidade:

o
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ARTIGO 16 - Ao

IV) Manter sob sua guarda os objetos de propriedade
do CONSEP, utilizados para adornar e equipar locais
de reuniao; ,

V) Contatar responsaveis e adotar providéncias para
reservar locais que se pretenda utlizar para a
realizagdo de eventos programados pelo CONSEP:

VI) Desenvolver estratégias para captar novos
membros e para manter 0s membros atuais:

VII) Recepcionar, acompanhar e apoiar membros
visitantes de outros CONSEP e outros convidados:

VIll) Planejar eventos e programas, desde que
autorizado pelo Presidente do Conselho, destinados a
estreitar os lagos de cooperacdo entre os membros da
comunidade;

IX) Incumbir-se do cerimonial do CONSEP.

Diretor de Politicas compete:

I) Formar grupos de trabalho para auxilia-lo nos
assuntos referentes as politicas e em acoées
educativas;

I1) Desenvolver agdes que visem a reducdo de danos
no ambito da circunscricdo do CONSEP.

ARTIGO 17 - A Comissé&o de Etica e Disciplina compete:

|) Apurar, por iniciativa do Presidente do CONSEP. as
infragbes atribuidas a membros efetivos e da Diretoria.
exceto as atribuidas aos membros natos e da prépria
Comisséao;

I1) Opinar pela penalidade cabivel, quando entender

procedentes as acusacobes;

l1I) Propor ao Presidente do respectivo CONSEP a

interpretacdo de normas legais sobre os Conselhos,




mediante consulta;

IV) O CONSEP tera sua transparéncia assegurada
pela atuagdo independente e vigilante da Comissao de
Etica e disciplina.

ARTIGO 18 — Compete a Tesouraria:

I) Zelar pelos recursos financeiros do CONSEP;

[I) Executar todos os servicos de escrituracao,
contabilidade ou encargos legais, quando néo
contratado servi¢co de contadoria;

ll)Repassar todas as informacdes e documentos
referentes as financas e patrimdnio ao contador
responsavel, quando implementado o previsto no

Inciso I, do Art.20 do presente Estatuto;

IV)Assinar os recibos e quaisquer documentos
pertinentes as suas atribuicoes;

V)Depositar em estabelecimento de crédito o
numerario disponivel;

VI)Pagar as contas que lhe forem apresentadas com
autorizagao do presidente;

VIl)Assinar, juntamente com o Presidente, os cheques | —*
de pagamento de despesas efetuadas; = <% @

VIll)Apresentar, mensalmente, a prestacédo de contas
para a aprovacao da diretoria

SECAO IV

CONSELHO FISCAL

ARTIGO 19. O conselho fiscal compor-se-a de 03 membros efetivos e
03 suplentes, os quais serdo eleitos quando das eleicées da Diretoria.

§ 1° - Compete ao conselho fiscal: /
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I) Acompanhar e fiscalizar a gestdo financeira da
diretoria e examinar a escrituracao contabil;

’
Il) Dar parecer sobre o levantamento de inventario.
balanco e sobre as contas da diretoria;

[11) Manter livro ata proprio e atualizado.

§ 2° O conselho fiscal dard por escrito o seu parecer que devera ser
registrado em livro proprio.

SEGAOV

DO CAPITAL SOCIAL

ARTIGO 20. O Capital Social podera ser composto por verbas

subsidiadas, convénios, promog¢bes e doagdes voluntarias de pessoas
fisicas ou juridicas patrocinadas por acbes especificas.

| - O Conselho devera apresentar e publicar balancete
mensal e o balan¢o anual;

Il - O conselho podera contratar servigo de contadoria
para controle das financ¢as e do patriménio.
SECAO VI
INVESTIMENTO

~ ARTIGO 21. A administragdo dos recursos captados devera ser feita em

conformidade com as necessidades da Comunidade, priorizada pelo
CONSEP;

,Pa¥ég“r‘a&“fc: ﬂnics — Os recursos do CONSEP deverédo ser empregados
na consecucgao dos objetivos expressos no Artigo 3° deste Estatuto;




CAPITULO IV

DIREITOS, DEVERES E RESPONSABILIDADES

’

ARTIGO 22 - S&o direitos das pessoas da comunidade:

ARTIGO 23 - Sao Direitos e Deveres dos Membros Efetivos do N

CONSEP:

I) Tomar parte das Reunides publicas;
I1) Discutir, propor, votar e ser votado;
[Il) Participar de Cursos e Palestras;

IV) Participar e comparecer as reuniées sociais e
culturais;

V) Frequentar as reunides Ordinarias;

V1) Exigir esclarecimentos quanto ao patriménio e
investimentos do CONSEP;

VIl) Levar suas reivindicagdes ao CONSEP para
deliberagéo e priorizago. o

SOAS IRINICAS .

l) Votar e ser votado para os cargos de Diretoria e 1
afastar-se, a pedido, de cargo que nela exerca; * % ff_f |
| et
I1) Ocupar cargos na Comissao de Etica e disciplina, g
Comissao Superior de Etica em grupos de trabalho, e L

deles exonerar-se, a pedido.

Ill) Tomar parte nas reunides e fazer uso da palavra
com precedéncia sobre os membros visitantes e
participantes;

IV) Votar sobre assuntos tratados nas reunies, que g
ndo sejam cominados & esfera exclusiva de decisdo da |,
Diretoria; ‘

‘‘‘‘‘
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V) Propor a Diretoria quaisquer medidas que julgar
convenientes aos interesses comunitarios  de
Seguranga,

V1) Freqlentar as reunides e a séde do seu CONSEP,
bem como participar de reuniées de outros CONSEPs,
na condicdo de membro visitante;

VIl) Fazer uso da denominagdo de membro € dos
simbolos do CONSEP, observado o disposto deste
Estatuto.

VIII) Licenciar-se, por prazo que nao exceda a 60 dias,
por motivo relevante, desde que a Diretoria autorize,

IX) Ter abonadas pela Diretoria ate duas auséncias a
reunides ordinarias do CONSEP, por ano, desde que
justificadas;

X) Propor a adesao e a readesao de membros efetivos
e levar ao conhecimento da Diretoria fatos que
incompatibilizem candidatos ao ingresso ou reingresso
a se efetivarem como membros do CONSEP;

X1) Receber carta, assinada conjuntamente pelo
Presidente e membros natos do CONSEP de origem,
recomendando-o para ingresso no CONSEP da area
para a qual venha a se transferir;

XIl) Comunicar infracdo regimental a quem de direito;

XIll) Ampla defesa em procedimento de apuragao,
caso Ihe seja imputada pratica de infragdo regimental;

XIV) Recorrer, sem efeito suspensivo, de sangoes que
lhe sejam impostas, nos termos e limites da secao;

XV) Beneficiar-se das atividades culturais, sociais,
esportivas, civicas e comunitarias desenvolvidas pelo
CONSEP;

XVI) Desligar-se e requerer readmissao no CONSEP;
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ARTIGO 24 - Sao direitos e deveres dos Membros Visitantes:

1) Tomar parte e fazer uso da palavra, mediante prévia
inscrigao. ,

Iy Propor a Diretoria quaisquer medidas que julgar
convenientes aos interesses comunitarios  de
seguranga,

IIl) Ser acolhido fraternalmente e apoiado nos limites
de lei e dentro das normas de hospitalidade, pelos
membros do CONSEP visitado;

IV) Frequentar as reunides e sedes do CONSEP
visitado;

V) Comunicar infragéo regimental a quem de direito:
Artigo 25 — Sao direitos e deveres dos Membros Participantes:
I) Tomar parte nas reunides e fazer uso da palavra,

mediante prévia inscrigao;

II) Propor a Diretoria quaisquer medidas que julgar
convenientes aos interesses comunitarios de
seguranga,

l1) Freqlentar as reunides e a sede do CONSEP;

IV) Comunicar infracdo regimental a quem de direito.

ARTIGO 26 - O membro da diretoria que deixar de prestar contas, faltar
sem justificativa, a trés reunides ordinarias consecutivas ou a cinco
alternadas no periodo de um ano, admitindo-se abono anual, de no
maximo duas faltas, a critério da diretoria, podera automaticamente ser
afastado da funcao, constando em ata.




~ CAPITULOV _
AREA DE ATUACAO

Artigo 27- A 4rea de atuacdo sera de acordo com a Letra "b" do Art. i
deste Estatuto.

Paragrafo Unico - A participagdo como membro efetivo de pessoa
investida em mandato eletivo deve ser admitida.

CAPITULO VI
SEGCAO |
DAS REUNIOES
ARTIGO 28 - As Reunides do CONSEP terdo cunho publico e serao
abertas, devendo realizar-se em local de facil acesso a comunidade,
preferencialmente em iméveis de uso comunitario.
§ 1° - Dos editais de convocagéo das Reunibes deverdo constar.

[) A denominagao do conselho;

I1) O dia e a hora das Reunides em cada convocagao,
assim como o endereco do local da sua realizagao;

I11) A seqiéncia ordinal das convocagoes;

IV) A ordem do dia dos trabalhos com as devidas
especificagdes;

V) Assinatura do responsavel pela convocagao.

VI) Prestagédo de contas das tarefas distribuidas nas
reunides anteriores;

VIl) Ordem do dia, com tema principal a ser tratado;
VIII) Assuntos gerais;

IX) Sintese dos assuntos tratados e comunicagao da
proxima reuniao;
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X) A duragdo da reunido nado devera exceder a duas
horas, comunicando-se no inicio da mesma, o horario
estipulado para seu término;

v 8 , % -
Xl) As decisbes dos temas tratados em reuniao serao
tomadas, sempre que cabivel, por votagao aberta, da

qual poderdo participar os membros efetivos
presentes;

XIl) A presenga dos membros natos a reunido mensal
do CONSEP sera obrigatdéria, devendo ser
representados em qualquer impedimento;

§ 2° - No caso da convocagao ser feita por membros da comunidade o
Edital sera assinado, no minimo pelos 04 (quatro) primeiros signatarios
do documento.

§ 3° - Os editais de convocagdo serdo fixados em locais visiveis nas
dependéncias mais comumente frequentadas pelos membros e
comunidade, bem como podera ser publicado em jornal e por oficio
circular a ser divulgado pela imprensa falada.

§ 4° - Os membros do CONSEP reunir-se-do, ordinariamente, em
sessdo plenaria, uma vez por més, e excepcionalmente, quando
interesse publico assim o exigir.

§ 5° - Os membros da Diretoria do CONSEP reunir-se-ao,
separadamente para analisar e discutir as solugdes aos problemas
apresentados, visando a seguranga de seus membros e a eficacia das
acoes a serem adotadas.

CAPITULO VII
SECAO |

DAS ELEICOES DA DIRETORIA

Artigo 29- A eleicdo se realizara Trienalmente, no més de maio, sob a
presidéncia e responsabilidade solidaria de uma Comissao Eleitoral,
composta por trés membros efetivos do Conselho, podendo dar-se do ‘a
sequinte modo: j
/|



| - Por aclamacado, caso haja apenas uma chapa
inscrita para disputar o pleito;

Il - Por maioria simples de votos dos membros efetivos
presentes, quando houver mais de uma chapa inscrita
para disputar o pleito, correspondendo @ as
especificagbes constantes do Art. 39, Inciso 2° e seus
paragrafos do  Regulamento dos  Conselhos
Comunitarios de Seguranca.

Paragrafo Unico - A votacdo se destina a eleger chapa completa,
integrada por concorrentes a nova Diretoria, cuja inscricdo devera ser
formalizada em Requerimento a ser entregue mediante recibo 3a
Diretoria, até o encerramento da reuniao Ordinaria do més de marco.

ARTIGO 30 - A apuracao dos votos e proclamacao dos resultados pela
Comissao Eleitoral sera consignada na ata de eleigao.

Paragrafo Unico - Devera ser respeitado a forma e os prazos recursais,
previstos no Regulamento dos Conselhos Comunitarios de Seguranca:;

ARTIGO 31 - Os votantes deverao assinar o livro de presenca e a ata da
eleicao.

ARTIGO 32 - Serdo Legitimados eleitos os que obtiverem a maioria ﬁ:
simples dos votos. e
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ARTIGO 33- A assunc¢ao da nova diretoria eleita, dar-se-a solenemente
no maximo 15 dias depois de realizada a eleigao.

CAPITULO VI

Da Escrituragao




ARTIGO 34- O CONSEP devera adotar os seguintes livros de controle e
de registro das operagdes decorrentes de suas atividades:

| - Livro de atas de reunides de Diretoria; ‘
Il - Livro de registro de Etica e Disciplina;
[Il - Livro de presencas as reunides;

IV — Livro Contabil;

V/ — Livro ata do Conselho Fiscal.

ARTIGO 35 - A escrituracdo sera compilada em pasta e ficara sob a
guarda do secretério, exceto os Livros Contabeis e de ata do Conselho
Fiscal que ficara sob a guarda de um de seus membros.

CAPITULO IX
Das PUNICOES

ARTIGO 36 - O ndo cumprimento dos deveres dispostos neste Estatuto
implicara em:

| - Adverténcia, reservada ou publica;

Il - Suspensédo de até 60 dias;

Il - Exclusédo do CONSEP.

Paragrafo Unico - A imposicdo da sang&o disciplinar a algum membro

da Diretoria, podera implicar na pena acessoria de perda do mandato do
punido.

ARTIGO 37 - Sao competentes para a apuragao das infracdes aqueles

enumerados no Art. 52 do Regulamento dos Conselhos Comunitarios de
Seguranga.

ARTIGO 38 - No caso de infracdo estatutaria grave, atribuida a
concurso de dois ou mais membros da Diretoria, o fato sera levado por
membro policial ao conhecimento da Comissao Coordenadora Local,

que requisitard a apuragdo do ocorrido e tomara as medidas
necessarias.

Paragrafo Unico - Devera ser seguida as formalidades previstas no
regulamento dos Conselhos Comunitarios de Seguranca.
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CAPITULO X

DAS DISPOSIGOES GERAIS,

ARTIGO 39 - E expressamente proibido ao Conselho ou em seu nome,
a realizacdo de qualquer manifestagéo de carater religioso, politico ou
de nacionalidades, respondendo os infratores por seus atos através das
medidas punitivas previstas neste estatuto e/ou na Legislacao Civil e
Penal Brasileira.

ARTIGO 40 - Nas areas dos Distritos Policias, de acordo com a divisao
Setorial da Policia Comunitaria, o efetivo de Policiais Militares sera
coordenado preferencialmente por um Oficial PM, assim como, a
exemplo da area atribuida ao Delegado de Policia.

ARTIGO 41 - Os membros da Diretoria do CONSEP que concorrerem a
cargo eletivo deverdo ser afastados 90 (noventa) dias antes do pleito
eleitoral.

ARTIGO 42 - A vacancia de cargos da diretoria, quando n&o houver
supléncia, somente sera preenchida através de eleicdes, mediante
convocacado de Assembléia Geral Extraordinaria.

ARTIGO 43- O Conselho devera planejar, coordenar e proferir palestras
em escolas, associagées, condominios e outros locais de concentracao
de publico, abordando estratégias de seguranca para a comunidade e 0
valor da participacdo comunitaria nas questdes da seguranca publica.

ARTIGO 44 - Poder-se-a planejar e coordenar pesquisas de opiniao
junto & comunidade de interesse do Conselho.

ARTIGO 45 - Oferecer solidariedade aos membros do Conselho e a
seus dependentes, em caso de acidente, doenca ou falecimento.

ARTIGO 46 - A constituicdo e o funcionamento deste Conselho, esta
sujeita a regulamentagéo dos Conselhos Comunitarios de Seguranga.
todavia podera sofrer as melhorias desejadas pela comunidade.

ARTIGO 47 - Este estatuto somente podera ser modificado por
Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este
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ARTIGO 48 - No caso de dissolucéo definitiva do conselho, o patrimonio
social do Conselho, sera dividido através da negociacao as entidades
beneficentes definido pela Assembléia Geral da Dissolucéo.

4

Local e data

Assinatura, com o nome completo e numero da C.I. dos Membros da
Diretoria.

Anexo Unico

Consideragoes

1 - O Termo de Adesé&o ao Servico Comunitario € um documento de
grande importancia, ndo apenas por sintetizar o espirito abnegado que
se deseja buscar nos membros do CONSEP, mas tambem porque visa
prevenir futuras agdes de vinculo trabalhista.

2- Apos o preenchimento do Termo, em duas vias, 0 mesmo devera ser
registrado em cartorio.

3 — Quando da posse de uma nova Diretoria, seus integrantes tambem
deverao preencher o Termo de Adesé&o ao Servigo Voluntario.
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Conselho Comunitario de seguranca de...
Termo de Adesdo ao Servigo Voluntario

O Conselho de Seguranca Publica de Limeira do Oeste, entidade

civi, privada e sem fins lucrativos, com objetivo | CNPJ
, situada a rua
. doravante denominado CONSEP,
através do seu presidente, o Sr e o Sr
(Nome completo do prestador do servico voluntario), filiagao
e v , data de

nascimento / | , naturalidade
Estado civil , profissao 7
portador do R.G. n° e CPF n°

. residente e domiciliado na (Endereco completo,
telefone), doravante denominado VOLUNTARIO, celebram o presente
Termo de Adesdo, nos termos da Lei n° 9.608 de fevereiro de 1998 e
das suas clausulas seguintes:

Clausula Primeira — O Voluntario, por este Termo de Adesao,
compromete-se a participar, como membro, do
CONSEP . conforme as previstes Estatutarias
da Entidade.

Clausula Segunda — O Voluntario devera estar ciente que, mesmo
atuando como voluntario, ndo ha exclusao da sua responsabilidade
administrativa, civil ou penal, advindas de atos ou palavras durante a
execucdo do servigo.

Clausula Terceira — O Voluntéario estara consciente da possibilidade de
exposi¢do a periculosidade que as atividades do CONSEP possam,
através de caso fortuito, promover a seus membros.

Clausula Quarta — O presente Termo de Adesao tem prazo de duragao
indeterminado, podendo ser rescindido a qualquer tempo, mediante
comunicacdo escrita de uma das partes a outra, respeitadas as
disposigées do Estatuto do CONSEP.

Cléusula Quinta - O Voluntario declara ser conhecedor e aceita, por
inteiro, o constante da Lei 9.608/98, ciente de que o servigo voluntario

prestado ao CONSEP nao gera vinculo empregati
natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

I
ol |

VUL RV L W

it A O

cio. nem obrigagéo de |

A
/

ol
il S
b




- Por estarem acordes, as
(02)

partes assinam o presente Termo, em duas
vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo.

(local e data)

Presidente Prestador do servico voluntario

TESTEMUNHAS

(Nome e CPF) (Nome e CPF)
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OFICIO DOl REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
JURIDICAS DA COMAR DE ITURAMA - MG.
CNPJ: '4@.%539.{34?2}/ vﬁu i-21.

Fabiana Soares de FPreitas, oficiala
interina do Oficio do Registro Civil das
Pessoas  Juridicas  da  Comarca de
fturama, Estado de Minas Gerals, na
forma da Lei, efc...

CERTIFICO, atendendo a pedido verbal de parte interessada, que
revendo todos os livros e demais documenios do  banco de dados sob meu
poder e guarda, dos mesmos CONSTATEI haver registrado o Estatuto DO
CONSELHO DE SEGURANCA PUBLICA DO MUNICIPIO DI LIMEIRA

¥
DO OESTE- MG, com sede: Avenida: Minas Gerais, N.726- Centro- Limeira
A T

do Qeste- MG, tendo sido registrado sob N. 2008 as fls 1! V. do Hvro: 4

protocolado sob N.25849 em 11 de Janeiro de 2011 e Ata da 3° Reunido do
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Consep de Limeira do Oeste- MG tendo sido registrado sob N.2052 as fls.1 1y
do livro: A’6 em 16 de Novembro de 2010. O referido ¢ verdade € dou fé. Dado
¢ passado nesta comarca de Tturama - MG, aos Onvze (115 dias do més de
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FABIANA SOARES DE FREITAS- — Oficiala interina
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