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Oficio n°® 145/2026 — GP.

Limeira do Oeste/MG, 13 de margo de 2026.

A Sua Exceléncia,
Douglas Aparecido Ferreira Vieira — Presidente,

Camara Municipal de Limeira do Oeste - MG.

Assunto: Encaminha Declaragio de Impacto kOrgamentério;Financeirb ¢ documentos
complementares — Projeto de Lei Ordindria n® 06/2026.

: Excélentissimo Senhor Presidente,

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LIMEIRA DO OESTE, neste ato,
representada pelo Prefeito Mummpal Sr. LEANDRO DE SOUZA CARVALHO,
encaminha a Declaragao de Impacto Orgamentano-Fmancelro elaborada pela
Controladoria Interna, referente ao Projeto de Lei Ordinaria n° 06/2026, que
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A PROMOVER A
IMPLEMENTACAO DO PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA ~ ENTIDADES,
NO MUNICiPIO DE LIMEIRA DO OESTE/MG, AUTORIZA A DOACAO DE
IMOVEIS A ENTIDADE ORGANIZADORA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Encanunham—se tambem em anexo, o Estatuto Soc1al da assocxac;ao e o CNPJ

atuahzado para mstrugao da matérla

Colocamo-nos 2 inteira disposigfo para quaisquer esclarecimentos que se facam

necessarios.

Atenciosamente,
LEANDRO DE SOUZA  Assinado de forma digital por
. LEANDRO DE SOUZA
CARVALHO:08104746 (aryaitio0s104746626
626 Dados: 2026.03.13 09:10:23 -03'00'

LEANDRO DE SOUZA CARVALHO
Prefeito Municipal
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DECLARACAOQ

IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

I. RELATORIO.

Apontou no departamento de controladoria a solicitagéio verbal da Procuradoria
Juridica, o qual solicita manifestag@io acerca da possibilidade orgamentério-financeira,
projeto de Lei Complementar n® 06/2026, de titularidade do Municipio de Limeira do
Oeste-MG.

A proposta apresentada destina-se ao PrOjéto de Lei Ordinaria n° ‘06/2026, que
“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A PROMOVER A
IMPLEMENTA(;AO DO ‘PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA -
ENTIDADES, NO MUNICIiPIO DE LIMEIRA DO OESTE/MG, AUTORIZA A
DOACAO DE IMOVEIS A ENTIDADE ORGANIZADORA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Desta forma, respondendo a solicitagfio supra, emite-se o seguinte parecer.
IL. FUNDAMENTACAO.

0O Presente PrOJeto de Lel encontra-se em consondncia com o art. 14, 11 da Lei
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000 (Leide Responsablhdade Flscal) que assim
dispde: '

‘Art. 14. A concessdo ou ampliagdo de incentivo ou beneficio
de natureza tributéria da qual decorra rentincia de receita
deverA estar acompanhada de estimativa do nnpacto
orcamentario-financeiro no exercicio em que deva iniciar sua
vigéncia e nos dois seguintes, atender ao disposto na lei de
diretrizes or¢amentérias e a pelo menos uma das seguintes
condic¢des:

II - Estar acompanhada de medidas de compensagdo, no
periodo mencionado no caput, por meio do aumento de receita,
proveniente da elevagdio de aliquotas, ampliagio da base de
célculo, majorag8o ou criag8o de tributo ou contribuigéo.
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Para elaboragfo deste demonstrativo, foram considerados os elementos previsto

projetos de Lei.

1. BASE DE CALCULO E VALORES ENVOLVIDOS:

I - Valor total da construcio do empreendimento: RS 21.560.000,00 sendo RS:
140.000,00 x 154 casas.

Utilizamos a estimativa cdlculo total construcfio. conforme tabela preco final previsto
Portaria MCID n® 725, de 15 de junho de 2023, ANEXOQ V (Valores- de Provisiio de
Unidade Habitacional) | | ‘

II - Valor total dos terrehos doados (avaliagio): RS 816.104,52. |
I1I - Isengdes tributarias previstas no Art. 6° do PLC:

a) ~ ITBI (Imposto de Transmissiio de Bens im()Véis): 2% sobre o valor dos
terrenos (na doagdo) e 0,5% sobre o valor das unidades (na transferéncia aos
beneficiarios). v ’ | :

b) -~ IPTU (Imposto Predial e Territorial Urbano): 2% sobre o valor dos
terrenos (durante a obra). | - : |

c) ISSON (Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza): 3% sobre o valor
total davconstrugﬁoy. o | T

2. CALCULO DAS ISENCOES TRIBUTARIAS:

a) ITBI (Art. 5°, III):

. Sobre a doagdio dos terrenos a Habitaeng:
ITBI=2%x*R$ 816.104,52=R$ 16.322,09

o Sobre a transferéncia das unidades aos beneficiarios (154 unidades, considerando

o valor total da construg¢do como base de referéncia para as transacdes):
ITBI=0,5%%R$21.560.000,00=R$ 107.800,00
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. Total de ITBI isento:
RS 16.322,09+RS 107.800,00 = RS 124.122,09
. Observacio: Aliquotas ITBI previsto Cédigo Tributario Municipal — Art. 25,

incisos I e II.

b) IPTU (Art.11°%I):

o Isengo  durante a  execugdo das obras (até 24  meses):
IPTU anual = 2%xR$816.104,52 = R$16.322‘,09 :

. Considerando = 2 ~ anos “de obra:

IPTU total isento=2xR$ 16.322,09= R$32.644,18

¢) ISSQN (Art. 5°, II):

. Incide ) sobre o valor total “da construcio:
ISSQN = 3%xR$21.560.000,00 = RS 646.800,00

. Observagio: Allquotas ISS prevxsto Cédigo Tributario Mumclpal Anexo I,
lista de servico no item: 7 02. ’

.  Utilizamos a estimativa calcu]o ISS conforme tabela preco final previsto
Portaria MCID n° 725, de 15 de lunho de 2023, ANEXO V (Valores de Provisio de

Unidade Habltacmnal[
d) Taxas de Alvari e Habite-se (Art. 5°, II):

. Embora o projeto mencione isengfo, nfo ha valores especificos. Assume-se que o

impacto € marginal (nfo calculadb). o

3. IMPACTO ORCAMENTARIO TOTAL (RENUNCIA DE RECEITA):

Tributo/Isengéo Valor Isento (R$)

ITBI 124.122,09
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Tributo/Isengéo Valor Isento (R$)

Ii’TU (2'an03) | : 32.644,i8
ISSQN 646.800,00
TOTAL RS 803.566,27

A rentlincia de receita decorrente das ischgﬁes'tributérias previstas no PLC n°
06/2026, no ‘monténte de R$ 803.566,27, ¢ formalmente amparada pela Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Respénsabilidade Fiscél - LRF), em especial pelo
seu Art. 14, que estabelece os re'q'uisitos paraa conéesSﬁo de incentivos fiscais. A analise

abaixo demonstra a cOnformidade da proposta com a LRF.

O Art. 14 da LRF exige que a rendncia de receita atenda ao requisito da
Estimativa do Impacto Or¢amentério-Financeiro (Caput. do Art. 14), desse modo
apresentamos a estimativa do impacto financeiro das isengdes (ITBIL, IPTU e ISSQN),
totalizando R$ 803.566,27. Esse valor foi calculédo com baSe em parametros objetivos
(valores venais dos terrenos e da construgdo), atendendo a exigéncia de transparéncia e

planejamento.

Outro requisito exigido é o atendimento 2 Lei de Diretrizes Orgamentérias
(LDO) e a Lei Org¢amentaria Anual (LOA), conforme declarado pelo ordenador de
despesas (Gltima segdo do, PLC), o projeto é compativel com a LOA 2026 (Lei n°
1 .165/2025) e com aLDO 2026 (Lein®1.154/2025). Além disso, o Plano Plurianual (PPA

2026-2029) prioriza a redugao do déficit ’habitacional, legitimando a renuncia.

Além disso, embora ndo seja o caso principal, a renuncia é compensada
indiretamente pela gerag8io de beneficios sociais (habitagfo para familias carentes) e

econdmicos (valorizagdo imobilidria e futura arrecadagfo de IPTU das novas unidades).
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III. CONCLUSAOQ:

Diante disso, concluimos que o erario municipal nfo serd afetado por tal
proposta, mas sim o contrdrio, serd beneficiado; e atendidos as exigéncias da Lei de
Responsabilidade Fiscal solicitamos a aprovag8o do presente Projeto de Lei. Esperamos
poder contar com a aprovagdo de matéria e, consequentemente, com a identidade de
objetivos, o que sem duvida determinou a todos nos, Poder Executivo e Legislativo,
tivéssemos a prerrogativas de cuidar de interesse de nossa comunidade, entendendo
perfeitamente e tecnicamente viavel o Projeto de Lei posto em discusséo, acreditando e
averiguando estarem em consondncias e ndo contrarias as demais legislagdes,

apresentamos aos nobres Vereadores para andlise de mérito.

E o nosso entendimento s.m.j.

Limeira do Oeste~ MG, 13 de margo de 2026.

5\/&& WL G'w{ifﬁfb “\O\w\m\m Cu%b
& LIVIA CRISTINA PEREIRA COSTA

Controladora Interna
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ESTATUTO SOCIAL DA A ASSOCIAGAO COMUNITARIA DOS MORADORES
DO BAIRRO BONFIM

CAPfTULO
Da Denominagdo, Sede, Duracdo e Objetivos.

Art. 12 - A ASSOCIACAO COMUNITARIA DOS MORADORES DO BAIRRO BONFIM, fundada aos 26
dias do més de Maio do ano de 1995, sob o CNP) 00.824.756/0001-55 A Associagao € uma
pessoa juridica de direito privado, de fins ndo econdmicos, nio fazendo distribuicao de lucros,

com personalidade juridica propria, que se regera por este estatuto e pelas disposicdes legais
apliciveis.

Art. 22 - A Associacao tera a sua sede na Avenida José Marques Caldeira, $/N, Bairro Bonfim, no

municipio de Engenheiro Navarro, comarca de Bocaiuva, Estado de Minas Gerais, CEP: 39.417-
000.

Art. 32 - O prazo de duragdo da Associagdo é por tempo indeterminado e o exercicia social
coincidira com o ano civik.

Art. 42 - A Associagdo tem por finalidade o desenvolvimento de acbes e projetos voltados 3
habitagio de interesse social, a sustentabilidade e ao desenvolvimento humano e comunitario,
especiaimente em parceria com 6rgaos publicos e entidades privadas, cbservando os principios
da Agenda 2030 da ONU (0DS} e da Sociedade 5.0, tendo como objetivos especificos:

a) Promover e fomentar a provisao habitacional e a regularizagdo fundiaria de assentamentos :

A2i5 e

precarios, em areas urbanas e rurais, mediante a construcio e reforma de unidades -
habitacionais de interesse social, com foco em familias de baixa renda, por meio de programas

pliblicos como o Programa Minha Casa, Minha Vida (PMCMV), e demais politicas habitacionais
federais, estaduais @ municipais, .
b} Prestar assisténcia técnica em habitagao de interesse social, podendo atuar na interven;éd
fisica por regime de administragdo indireta, e na intervengio social elaborando e executando o
Projeto de Trabalho Social; :

¢} Realizar cadastros, diagnosticos e estudos sociais sobre o defiat habitacional

e
vulnerabilidades das comunidades; =

d) Fomentar a educagio ambiental, financeira e cidadd, com vistas 2 sustentabilidade e ao
fortalecimento comunitario; : i
e} Firmar convénios, parcenas e contratos com argios publicos, empresas, institui;ﬁes
financeiras, universidades e entidades civis, para execugdo de projetos e progtamés
sociais; o
sociais, culturais e ambientais, alinhadas aos Objetivos de Desenvolvimento

3 erradicacdo da pobreza, redugdo das desigualdades e moradia
necessarios para tanto; e

Sustentabilidade e Impacto Social {(E5G), garantindo
tal na gestdo dos recursos e projetos; -

; . stitucional por autoridade certificadora
reconhecida, com vistas 3 mensurac3o e divulgagdo de seus impactos sociais, culturais e
ambientais positivos e transparéncia nos respectivos relatérios de impacto;

i} Promover a assisténcia social, o desenvolvimento econdmico e combate a pobreza;
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j) Promover os direitos das pessoas portadoras de d
crianca e combate a todo o tipo de discriminacdo sexual, racial e social, trabatho forogd
infantil;

k} Protegio do Meia Ambiente atraves de integragio com entidades afins para promogdo de
campanhas, treinamentos e outras acoes. .

Art. 52 - Para consecucdo do seu objetivo, 3 Associagdo podera:

a) Adquirir, construir ou alugar imoveis para instalagGes administrativas e para 0
desenvolvimento de seus projetos;

b) Firmar convénios com a administracdo Direta e Indireta e com. associagoes congéneres e
outras;

¢) Promover cursos e semindrios sobre temas de interesse dos associados e da comunidade;

d} Filiar-se a outras entidades congéneres;

) Desenvolver canais de comercializacdo e auxifiar na comercializago de produtas e servigos,
se aplicivel aos projetos de geracio de renda;

f) Manter servigos de assisténcia social, celebrar convénios com entidades ptiblicas, empresas
ou profissionais qualificados.

Art. 62 - A atividade da Associagdo serd sempre de carater filantropicoe de interesse sacial, uma
vez que mesmo atuando na captagSo de recursos, agird como catalisadora e os recursos
arrecadados na forma de sobras ou lucros, destinam-se ao desenvolvimento da Associagdo e ao
cumprimento de suas finalidades sociais.

carftuLon
Dos Associados

SECAO |
‘Da Admiss3o, do Desligamento e da Exclusdo,

Art. 72 - Podem ser associados da Associagio pessoas fisicas ou juridicas que concordem com as
disposicbes deste Estatuto e que, pela ajuda mutua, assumam o compromisso de contribuir para
a consecucio dos objetivos da entidade.

§ 12 - A Associagdo & constituida por numero ilimitado de associados, admitidas mediante
aprovagio da Diretoria Executiva.

§ 22 - S3o categorias de assaciados:

| - Fundadores: os signatarios da ata de constitui¢cSo e os signatdrios da restruturacdo do
propdsito da entidade operada pelo presente estatuto;

1l - Efetivos: os que aderirem apos a constituicdo, mediante aprovacdo da Diretoria;

I — Beneméritos: pessoas fisicas ou juridicas que tenham prestado relevantes servigos &
Entidade.

Art. 82 - O desligamento do associado do quadro social serd formalmente requerido ao
Presidente da Associagdo, ndo podendo ser negado.

Art. 92 - O associado devera desligar-se da Associagio se deixar de atender aos requisitos
exigidos para a sua admiss3o ou de permanéncia no quadro de associados.

3&1&[@{& dpansCibe. Samlon A Lgamam
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Art. 102 - A exclusio do associado s6 é admissivel havendo justa causa, podera também ocorrer

se for reconhecida a existéncia de motivos graves, em deliberagio fundamentada, pela maidﬁg;%
absoluta dos presentes, a Assembleia Geral Extraordinaria especiaimente convocada para esse
fim, devendo haver imediata notificagdo por escrito ao associado. 530 cases de exclusdo,
garantido o direito de defesa:

1 - Atraso injustificado em contribuigBes;

1 — Atos contrarios aos objetivos da Entidade;

1t ~ Condutas lesivas 3 imagem da associagdo.

§ 1¢ - O associado excluido podera recorrer para a Assembleia Geral dentro do prazo de 30
{trinta} dias, contando da data do recebimento da notificac3o.

§ 2¢ - O recurso tera efeito suspensivo até a realizacio da primeira Assembleia Geral,

§ 32 - A exclus3o considerar-se-a definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no prazo
previsto no § 12 deste artigo.

§ 42 - Considera-se desligamento definitivo, 0 associado que faitar a 3 reunides consecutivas
sem justa causa, sera desligado automaticamente do quadro de sécio.

SECAOH
Dos Direitos, Deveres e Responsabilidades.

Art. 112 - S3o direitos do associado:

a) Participar das assembleias gerais, com direito a voz e voto;

b} Votar e ser votado para cargos eletivos;

c) Propor agBes e projetos compativeis com as finalidades da Entidade;

d) Participar dos programas de beneficios e gozar de outras vantagens que a Associagdo venha
realizar ou conceder;

e) Ter acesso aos livros e documentos fiscais, contabeis e de controles administrativos, nas
épocas préprias, mediante requerimento prévio;

f) Solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos e informacdes sobre as atividades da associagdo
e propor medidas de interesse para o seu aperfeicoamento e desenvolvimento;

g) Convocar a Assembleia Geral e fazer nela representar, nos termos e nas condigdes previstas
neste estatuto;

h) Desligar-se da Associagao quando the convier, nos termas do artigo 82 deste Estatuto.

Paragrafo Unico — O associado que aceitar e estabelecer relagdes empregaticias com a
Associac3o perdera o direito de volar e ser votado, até que sejam aprovadas as contas do
exercicio em que deixar 0 emprego.

Art. 129 - S3o deveres dos associados:
a) Observar as disposigbes legais e estatutarias, bem como as deliberagGes regularmente

tomadas pela Diretoria e pela Assembleia Geral;
b) Respeitar os compromissos assumidos para com a Associagio;
¢) Manter-se em dia com as suas contribuicdes;
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d) Contribuir, por todos 05 meios 30 seu alcance, para proteger e promover o bom no
progresso da Associagio.

) Y
Art. 132 - Os associados ndo responderdo por obrigacGes contraidas pela Associagio, salvo st
espontanea, individual e expressamente se obrigar.

cAPfTULO Il
Do Patrimdnio

Art. 142 - O Patrimdnio da Associagdo sera constituido:

a) Pelas contribuigdes dos proprios associados, estabelecidas pefa Assembleia Geral;

b} Pelos bens moveis e imoveis de propriedade da associagio;

¢} Pelas doagbes, subvencbes e legados;

d) Pelos recursos provenientes de convénios, contratos, projetos e parcerias firmados com
orgdos publicos e privados;

e) Por outras receitas eventuais.

Paragrafo Unico - Os recursos obtidos pela Associagdo, caracterizados como lucro ou sobra, seja
qual for a fonte, serdo aplicados integralmente na sua manutengdo, no alcance de seus
objetivos, vedadas quaisquer distribuigbes, seja a que titulo for. O patrimbnio da ASSQCIACAD
DO BAIRRO BONFIM sera destinado exclusivamente 3 manutengdo de suas finalidades
institucionais, sendo vedada a distribui¢io de lucros, bonificagGes ou vantagens a dirigentes ou
associados.

a) Entende-se por lucro ou sobra a diferenca entre as receitas e 0s custos operacionais;

b) Para fazer frente as despesas, a Associagdo podera constituir um fundo de reservas.

Art. 152 - Em caso de dissolugdo da Associagdo e liquidados os compromissos assumidos, a parte
remanescente do patriménio ndo podera ser distribuida entre os associados, sendo destinado a
outra entidade congénere, registrada no CNES ou 6rgdo equivalente, com os mesmos fins
sociais.

CAPITULO IV
Dos Orgdos Sacials

Art. 162 - S3o 6rgdos sociais da Associagdo:
I - Assembleis Geral;

il - Diretoria Executiva;

I~ Conselho Fiscal.

SECAO1
Da Assembleia Geral

Art. 172 - A Assembleia Geral dos associados € orgdo soberano em qualguer decisdo de interesse
da Assaciaciio, nos limites do que dispuser a lei e na conformidade deste Estatuto.

Art. 180 - A Assembleia reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, no decorrer do primeiro
trimestre e, extraordinariamente, sempre que convocada nos termos deste Estatuto.
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Art. 192 - Compete 3 Assembleia Geral Ordinaria, privativamente: ‘J‘UJ £
a) Apreciar e votar o relatorio, batango e contas da Diretoria Executiva e o parecer do Conselho

Fiscal: .

b) Eleger os membros da Diretonia Executiva e do Conselho Fiscal;

t) Estabelecer o valor da contribui¢io mensal dos associados, para manutengdo da Associagdo.

Art. 202 - Compete 4 Assembleia Geral Extraordinaria, em especial:

a) Deliberar sobre a dissolugio voluntéria da Associagdo e, neste caso, nomear os liquidantes &
votar as respectivas contas;

b} Decidir sobre a mudan¢a do objetivo da Assaciagio, e sobre a reforma do estatuto social.

Art. 218 - Compete privativamente a Assembleia Geral:
a) Destituir os administradores;
b} Alterar o estatuto, mediante aprovagdo de 2/3 {dois tergos) dos associados presentes.

Paragrafo Unico - Ocorrendo destituigdo que possa comprometer a regularidade da
adrministragdo ou fiscalizagdo da Associagdo, a Assembleia podera designar conselheiros de
administracdo ou fiscais provisérios, até a posse de novos, cuja eleicao devera ser feita no prazo
maximo de 30 (trinta} dias.

Art. 222 - Qualquer Assembleia Geral, ordinaria ou extraordindria, instalar-se-a, em primeira
convocag3o com a presenca de, no minimo, 2/3 {dois tergos) do numero de associados com
direito a voto e, em segunda convocagdo, 30 {trinta) minutos apds, com qualquer numero de
associados com direito a voto.

§ 12 - As deliberagbes serdo tomadas por maioria simples de votos dos associados presentes,
excetuando-se nos casos previstos no artigo 20, letra “a” e artigo 21, letra "b", em que é exigida
a maioria de 2/3 (dois tergos) dos presentes.

§ 22 - Os associados, pessoas fisicas, comparecer3o as Assembleias Gerais pessoalmente, n3o
sendo admitido o voto por procuragdo.

§ 3% - Os associados pessoas juridicas terdo representantes previamente indicados por oficio
enderecado a Diretoria Executiva até, no maximo 24 horas do hordrio marcado para inicio da
Assembleia .

Art. 232 - A Assembileia serd normalmente convocada pelo Presidente da Diretoria Executiva,
mas. se ocorrerem motivos graves ou urgentes, poderd também ser convocada por qualquer
autro membro da Diretoria Executiva, pelo Conselho Fiscal, ou ainda por 1/5 {um guinto) dos
associados em pleno gozo dos direitos sociais, apos solicitagdo escrita ndo atendida.

Art. 242 - A Assernbleia Geral, ordinaria ou extraordindria, sera convocada com a antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias, mediante Edital de Convocagdo afixado na sede da Associa¢do ou em
lugares publicos mais frequentados pelos associados.

Paragrafo Unico: A divulgagio do Edital de Convocagao para as Assembleias, alem de divulgado
pelos meios citados no “caput” deste Artigo, podera ser feito por qualquer outro meio que
possibilite a confirmag3o do recebimento por parte do associado.
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Art. 259 - A mesa da Assembleia Geral sera constituida peios membros da Diretoria Executiva, -

ou, em suas {altas ou impedimentos, pelos membros do Consetho Fiscal.

Paragrafo Unico: Quando a Assembleia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente da
Diretoria Executiva, a mesa sera constituida por 4 {quatro) associados escolhidos na ocasido,
determinando-se dentre eles um para presidir os trabalhos e outro para secretanar.

Art. 262 - Cada associado tera direito a um s6 voto e a votagio, em regra, serd feita por
aclamacio, a Assembleia Geral pode, no entanto, optar pelo voto secreto, atendendo-se entdo
as NOrMas usuais.

Art. 272 - O que ocorrer nas reunides de Assembleia Geral devera constar de ata, aprovada ¢
assinada pelos membros da Diretoria Executiva e do Consetho Fiscal presentes, bem como pelos
demais associados presentes na Assembleia Geral e, ainda, por quantos o queiram fazer.

SECAO It
Da Administracdo e Fiscalizagdo

Art. 282 - A administrac3o e a fiscalizagdo da Assaciagdo serdo exercidas, respectivamente, por
uma Diretoria Executiva e por um Conselho Fiscal.

Art. 292 - A administragdc da Associacio serd exercida por uma Diretoria Executiva
representativo do quadro de associados.

Art. 302 - A Diretoria Executiva & composta por Presidente, Vice-Presidente, Secretario e 01
suplente, Tesoureiro e 01 suplente, tados associados, eleitos pela Assembleia Geral, para um
mandato de 4 (quatro) anos, permitida a recondugso.

§12- Os membros da Diretoria Executiva exercerdio seus cargos sem nenhuma forma de
remuneragao.

§22- Os administradores, eleitos ou contratados, ndo serdo pessoaimente responsdveis pelas
obrigagdes que contrairem em nome da Associagdo, mas responderdo solidariamente pelos
prejuizos resuitantes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo.

§32 - Os que participarem de ato ou operagao social em que se oculte a natureza da Assoriago,
podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagfes em nome dela contraidas,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Art, 312 - Sdo inelegiveis, além das pessoas impedidas por Lei, os condenados a pena que vede,
ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de

prevaricagao, peita ou suborno, peculato, concussdo ou contra a economia popular, a fé publica
ou a propriedade.

Paragrafo Unico - O associado, mesmo ocupante de cargo eletivo, que, em qualquer operagio
tiver interesse oposto ac da Associagdo, ndo poderd participar das deliberagdes que sobre tal
operagao versarem, cumprindo-the acusar o seu impedimento.
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Art. 32¢ ~ A Diretoria Executiva rege-se pelas seguintes normas:

3) Reune-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente sempre que necessario,
por convocagdo do Presidente, da maioria dos demais membros da Diretaria ou ainda por -
solicitagdo do Conselho Fiscal;

b} Delibera validamente com a presenca da maioria dos votos dos presentes, reservado ao
presidente, além do seu voto, o exercicio do voto de desempate;

¢) As defiberagdes serdo consignadas em Atas circunstanciadas, lavradas em Livro proprio, tidas,
aprovadas e assinadas ao final dos trabathos pelos associados presentes.

§ 1¢ - Nos impedimentos por prazos inferiores a 30 (noventa) dias o Presidente sera substituido
pelo Vice-Presidente; o Vice-Presidente pelo Secretario; o Tesoureiro pelo seu suplente e 0
Secretario pelo seu suplente,

§ 22 - O impedimento por prazo superior a 90 (noventa) dias o cargo sera considerado disponivel
para substituicdo, caso em que sera convocada a Assembleia Geral extraordinaria para
preenchimento das vagas.

§ 32 Se ficarem vagos, por qualguer tempo, mais da metade dos cargos da Diretoria, devera 0
Presidente, ou 0s membros restantes se a Presidéncia estiver vaga, convocar a Assembleia Geral
para o devido preenchimento.

§ 42 - Os escolhidos exercerdo o mandato pelo praza que restar aos seus antecessores.

§ 5¢ - Perdera automaticamente o cargo o membro da Diretoria que, sem justificativa, faltara 3
{trés) reunides ordindrias consecutivas ou a b (seis) alternadas durante o ano.

Art. 332 - Compete a Diretoria Executiva, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, atendidas
as decisbes ou recomendacbes da Assembleia Geral, planejar e fixar normas para as operagoes
e servicos da Associagio e controlar os resultados.

§ 19 - No desempenho das suas fungSes, cabem-the, entre outras, as seguintes atribuicGes:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto;

b) Elaborar e executar o plano anual de trabalho;

¢) Firmar contratos, convénios € parcerias;

d) Representar a entidade junto a 6rgdos publicos e privados;

¢) Movimentar contas bancérias, em conjunto, pelo Presidente e Tesoureiro;

f) Apresentar relatorio anual de atividades e prestagio de contasa Assembleia Geral,

g) Estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades e servicos da Assaciacao;

h) Analisar e aprovar os planos de atividades e respectivos or¢amentos;

i) Contrair obriga¢Bes, transigir, adquirir, alienar ou onerar bens moveis, ceder direitos e
constituir mandamentos;

i) Adauirir, alienar ou onerar bens imoveis, com expressa autorizacao da Assembleia Geral;

k) Deliberar sobre a admissdo, desligamento, eliminagio ou exclusdo de associados;

1) Indicar o Banco ou os Bancos nos quais devem ser feitos os depdsitos do numerdrio disponivel
e fixar o limite maximo que podera ser mantido em caixa;

m) Zelar pelo cumprimento das disposicdes legais e estatudrias e pelas deliberagdes tomadas
pela Assembleia Geral;
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n) Deliberar sabre a convocagd3o da Assembleia Geral;
o) Apresentar 3 Assembleia Geral ordindria o relatério e as contas de sua gestio, bem como

parecer do Conselho Fiscal.

§ 29 - As normas estabelecidas pela Diretoria Executiva poderdo ser baixadas em forma de
Resolugdo ou Instrug3o e constituirdo o Regimento interno da Associagio caso optem por fazé-
lo.

Art. 342 - Ao Presidente cabem, entre outras, as seguintes atribuigdes: l

a) Supervisionar as atividades da Associag3o, através de contatos assiduos com 0s restantes
membros da Diretoria Executiva e do Consetho Fiscal;

b) Cumprir e fazer cumprir as normas estatutdrias e as decisdes da Assembleia Geral;

¢) Representar a Associagdo ativa e passivamente, em juizo e extrajudiciatmente;

d} Empossar os novos membros da Diretoria Executiva e Fiscal eleitos;

e} Autorizar os pagamentos e verificar frequentemente o saldo de "caixa”;

f) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e as Assembleias Gerais;

g} Assinar, juntamente com o Tesoureiro, cheques efou documentos que envolvam
responsabilidades financeiras;

h) Abrir e fechar os termos dos livros usados pela Associagio e rubrica-los;

i) Apresentar 3 Assembleia Geral, o relatdrio e o balango anuais, bem como o parecer do
Conselho Fiscal;

j) Realizar, mediante aprovagio da Assembleia Geral, a contratacdo de empréstimos e outras
obriga¢des pecunianas;

k) Tomar todas as decisGes administrativas, legais, fiscais e parafiscais ndo previstas neste
Estatuto, sempre ouvindo os demais membros da Diretoria Executiva;

1) Coordenar as agdes de governanga e sustentabilidade institucional;

m) Outras atribuicdes que venham a ser estabelecida em Regimenta Interno.

Art. 352 - S3o atribuigGes do Vice-Presidente:
a) Substituir o Presidente em seus eventuais impedimentos e sucedé-lo em caso de vacancia do

'cargo;
b} Auxiliar o Presidente desempenhando as atribui¢es que este atribuir-the.

Art. 362 - Compete ao Tesoureiro:

a) Substituir o Vice-Presidente em suas faltas ou impedimentos e sucedé-lo em caso de vacancia
do cargo;

b} Zelar para que a contabilidade da Associagdo seja mantida em ordem e em dia;

¢} Verificar e visar os documentos de receita e despesa;

d) Ter sob tutela os valores da Associagio, bem como papéis e documentagdes financeiras ou
nao;

e) Assinar, juntamente com o Presidente, cheques bancirios e autorizagSes de despesas;

f) Arrecadar as receitas e depositar o numerdrio disponivel, no Banco ou Bancos designados pela
Diretoria Executiva;

g) Receber subvengdes e doagbes;

h) Emitir recibos e dar quitagbes, conferir ou impugnar contas e calculos da entidade ¢ a ela
relativos;

i} Proceder ou mandar proceder a escrituragdo do livre auxiliar de caixa, visando-o e mantendo-
o sob sua responsabilidade;
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i) Zelar pelo recolhimento das obrigacdes fiscais, tributarias, previdenciarias e outras, de tﬂas

ou de responsabilidade da Associagdo; L i
k) Gerir os recursos financeiros, elaborar relatérios contabeis e apresentar balancetes 3

Assembleia;
1) Outras atribuigoes que venham a ser estabelecida em Regimento Interno.

Art. 372 - Compete ao Secretario:

a) Auxiliar e substituir o Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

b} Lavrar ou mandar lavrar as atas das reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral,
tendo sob responsabilidade os respectivos livros; ‘

¢) Elaborar ou mandar elaborar a correspondéncia, relatorios e outros documenws analogos;
d) Manter o livro de registro de patriménio da entidade, nele langando aquisigdes, doagses,
alienagdes e baixas;

e) Organizar a documentagio e auxiliar na comunicagao institucional;

f} Qutras atribuicdes que venham a ser estabelecidas em Regimento interno.

Art, 382 - A Associacio tera um Consetho Fiscal, constituido por 3 (trés) membros efetivos e 1
{um) suplente, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 4 anos, coincidente com o da
Diretoria.

§ 1¢ - Em sua primeira reunido, o Conselho Fiscal podera escolher, dentre os membros efetivos,
um coordenador e um secretario, entre 0s seus proprios membros efetivos.

Art. 392 - Compete ao Conselho Fiscal, em especial:

a) Examinar, assiduamente, 3 escriturac@o e o estado administrativo e financeiro da associagio;
b) Verificar se os atos da Diretoria Executiva estdo em harmonia com a lei e com o Estatuto Social
e'se ndo s30 contrarios aos interesses dos associados;

¢) Convocar Assembleia Geral quando ocorrerem motivos graves ou urgentes;

d) Dar parecer, por escrito, sobre o relatdrio, balango e contas anuais apresentadas pela
Diretoria Executiva;

) Opinar sobre os relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagbes
patrimoniais realizadas;

f) Examinar e emitir parecer sobre as contas anuais e relatorios financeiros;

g) Fiscalizar a aplicagdo dos recursos e o cumprimento das metas sociais;

h} Requerer informagdes a Diretoria sempre que necessario.

Art. 402 - O Conselho Fiscal reunir-se-ad, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que houver necessidade, por convocagio do seu coordenador, ou
por quaisquer outros de seus membros, na auséncia do coordenadar, bem como por solicitagdo
da Diretoria Executiva.

§ 12 - O Conselho Fiscal considerar-se-a reunido com a participacdo de todos os seus membros
efetivos, sendo as decisbes tomadas por maioria simples de votos.

§ 29 - Sera lavrada ata de cada reunido, em livro proprio, na qual serdo indicados os nomes dos
que compareceram e as resolugdes tomadas. A ata serd assinada por todos os presentes.
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capftuLo v
Da Contabilidade

Art. 412 - A contabilidade da Associagao observara os principios fundamentais de mnzabih@de
e das Normas Brasileiras de Contabilidade e, tanto el3 como os demais registros obrigatonos,
deverdo ser mantidos em perfeita ordem e em dia.

Paragrafo Unico ~ As contas, sempre que possivel, serfo apuradas segundo a natureza das
operagdes e servigos e o balango geral sera langado em 31 de dezembro de cada ono

CAPITULO VI
Da Dissolugdo

Art, 422 - A Associacio serd dissolvida por vontade manifestada em Assembleia Geral
Extraordinaria, expressamente convocada para o efeito, observado o disposto na letra "a” do
Artigo 20 deste Estatuto, quando se tornar impossivel 3 continuidade de suas atividades

Art. 43¢ - Em caso de dissoluc3o e liquidagdo, apos cumpnir 65 compromissos assumidos, o
remanescente do patrimonio ndo podera ser distribuido entre os associados, devendo ser
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza e que preencha os requisitos da fei federal
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, oy,
conforme disposto no Art. 15, 3 outra entidade congénere, registrada no CNES ou drgio
equivalente, com os mesmos tins sociais.

§ 12 - Na Assembleia Geral extraordinaria expressamente convocada para a dissolugdo da
Associaciio, devera constar expressamente qual é o patrimonio remanescente, bemn como. para
qual pessoa juritica sera transferido o patrimdnio restante, e em caso de n3o existir patrimonio
remanescente, o mesmo devera constar em ata.

§ 29 - Na Assembleia Geral extraordindria expressamente convocada para a dissolugio da
Associagdo, devera constar quem ficara responsével pela guarda da documentagiio da entidade

CAPITULO VII
Das Disposigdes Gerais e Transitdrias

Art. 442 - £ vedada aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, assim como aos
mantenedores ou associados: remunerag3o, bomficagdes ou vantagens, sob qualquer forma ou
pretexto.

Art. 452 - A Associagdo ndo distribuira dividendos de espécie alguma, nem qualquer parcela de
seu patriménio, ou de suas rendas, a titulo de participagio no seu trabatho, aplicando
integralmente o “superdvit” eventualmente verificado em seus exercicios financeiros, no
sustento de suas obras e atividades e no desenvolvimento de suas finalidades sociais.

Art. 462 Este Estatuto Social podera ser reformado, no todo ou em parte, a qualquer tempo,

mediante deliberagdo tomada em Assembleia Geral Extraordinaria, entrando em vigor na dats
do seu registro em Cartério,
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3 Lei n"11.127 de 28 de junho de 2005 e a Lei n? 13.019 de 31 de jutho de 2014. Aprovado el ’ :
ata de Assembleia Geral Extraordinaria do dia 15 de outubro de 2025

S

Art. 472 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleta Geral ouvidas as entidades ou
orgdos competentes, ou, de forma subsidiaria, pela Diretoria Executiva, ad referendum da
Assembleia Geral.

Engenheiro Navarro ~ MG, 10 de Novembro de 2025.

Vice-Présidente: Kelly Samira Martins Pereira

Nalrrbm Soaics o has
Secretaria: Nathalia Santos Martins
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Suplente da Secretaria: Emilly Victoria Soares Almeida
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