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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO

Art. 16 da Lei Complementar Federal n° 101 / 2000

Objetivo: Projeto de Lei Complementar n° 07/2025, que “ALTERA DISPOSITIVOS DA
LEI COMPLEMENTAR N° 9, DE 12 DE SETEMBRO DE 2003, QUE “DISPOE
SOBRE O PLANO DE CARGOS E SALARIOS DO MUNICIPIO DE LIMEIRA DO
OESTE, CONTEM OUTRAS DISPOSICOES E REVOGA A LEI COMPLEMENTAR
N° 01, DE 12 DE MARCO DE 1999”.

VAGA E CARGO A SEREM CRIADOS DE PROVIMENTO EFETIVO:

N.° de DENOMINACAO DO , DESPESA
SIMBOLO | VENCIMENTOS
vagas CARGO ANUAL

Analista Educacional — Terapia
01 XVII R$ 3.922,39 R$ 62.496,74

Ocupacional

VAGAS A SEREM CRIADAS EM CARGOS JA EXISTENTE:

N.° de DENOMINACAO DO , DESPESA
SIMBOLO | VENCIMENTOS
vagas CARGO ANUAL
10 Monitor de Educacdo Infantil VI R$ 1.743,39 R$ 277.780,40
R$ 34,91
01 Professor de Ensino Religioso X1V (108x34,91= R$ 60.073,18
3.770,28)

TOTALIZANDO UM AUMENTO DE 12 VAGAS.
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IMPACTO DA DESPESA

Dotacdes / Exercicios

Dotagoes Orcamentarias Valor
319004
Contratagdes R$ 337.853,58
319011 Vencimentos R$  62.496,74

319013 Obrigagdes
) RS 65.329,39
Patronais

Total Geral R$ 465.679,71

Nota Metodolégica: O valor anual da despesa de vencimentos para os cargos e vagas
aumentados, considerando os valores de previsdo de Décimo Terceiro, Férias e despesas
de obrigagdes patronais (INSS) é de R$ 465.679,71 (Quatrocentos e sessenta e cinco mil,

seiscentos e setenta e nove reais e setenta e um centavos)

Percentual com Impacto do Aumento da despesa

Valor Impacto Proposto - R$465.679,71
Gasto Total Pessoal Projetado - R$34.277.911,50

Percentual comprometido da RCL com aumento projetado - 48,90%

Resultado do Impacto:

a - Atende ao exigido pelo art. 20 inciso III, da LC 101/ 2000, que o Gasto com Pessoal

ndo ultrapassa a 54% para o Executivo, da RCL.
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b —Nio excedeu ao exigido pelo art. 22, paragrafo tinico da LC 101/2000, ndo ultrapassar
0s 95% do estabelecido no art. 20 inciso III, sendo 51,3% para Executivo, da RCL
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DECLARACAQO DA CONTROLADORA INTERNA

Eu, LIVIA CRISTINA PEREIRA COSTA, controladora interna de Limeira do
Oeste - MG, no uso de minhas atribuigdes legais e em cumprimento as determinagdes do
inciso II do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de controladora de
despesas, € a vista da estimativa do Impacto Orgamentério-Financeiro para criacdo de |
vaga de cargo publico de provimento efetivo e 11 vagas em cargos ja existentes,
totalizando a criacdo de 12 vagas para a Secretaria Municipal de Educagdo, DECLARQO
existir recursos para realizar o gasto, cuja despesa correra por conta da dotagdo
or¢amentdria contida no orcamento vigente, estando adequada a Lei Or¢amentaria Anual

e compativel com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias ¢ o Plano Plurianual.

Limeira do Oeste-MG@G, 09 de dezembro de 2025.
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